Lehrling zur/m Restaurantfachfrau/-mann (m/w/d)

DIE WASNERIN

Kk kK S G’sund & Natur Hotel

KARRIERE in der WASNERIN - werden Sie Teil einer Erfolgsgeschichte!
Der Mensch braucht Orte, wo er sich entfalten kann und Freude am Arbeiten hat.

Wir, das 4-Sterne-Superior Hotel DIE WASNERIN im Steirischen Salzkammergut, haben uns als G’sund & Natur
Hotel am Markt etabliert. Ausgezeichnet mit 3 Lilien im Relax-Guide zdhlen wir zu den 5 besten Wellnesshotels
der Steiermark und stehen als Auszeit-Refugium im Mittelpunkt Osterreichs als innovativer Vorzeigebetrieb
des Ausseerlandes. Unser Haus wird individuell und personlich gefiihrt. Wir selbst leben im Hotel und geben
diesem gemeinsam mit ausgewdhlten MitarbeiterInnen eine Seele. Alle sind wichtige Ansprechpersonen fiir
die Gaste, damit sich diese geborgen und gut umsorgt fiithlen. Gastfreundlichkeit, perfekter Service und
personliche Betreuung unserer Gaste zeichnen uns aus. Dafiir suchen wir Menschen mit Herzenswarme, Liebe
zum Detail und Férderungspotential, die ein Teil unseres Teams werden mochten.

Du suchst Abwechslung? Willst Kkreativ sein? Neues ausprobieren? Das wollen alle.
Aber es gibt ihn. Den Job wo jeder Tag anders ist und du Tag fiir Tag Menschen begeistern kannst mit
dem was du schaffst. Sofort. Werde Mitglied in unserem eingespielten Team. Wenn dich die
Leidenschaft fiir deinen Wunschberuf gepackt hat, dann ist es an der Zeit bei

uns einzuchecken!

Beschreibung der Tatigkeit:

Mitarbeit in einem 18-kdpfigen Serviceteam e  Speisen und Getranke servieren
Ausbildung laut Ausbildungsplan - hier ein e  (Gaste verabschieden
kleiner Auszug davon: e  Seminarpausen vorbereiten und betreuen
e Im 1. Lehrjahr: Saubere Tischwésche e Im 3. Lehrjahr: Gasteberatung und
auflegen individuelle Wiinsche berticksichtigen
e  Servietten falten e  Weinservice
e  Besteck und Glaser aufdecken e  Vorbereitung fiir die Lehrabschlusspriifung
e  Teller, Besteck und Glaser abservieren e  Teilnahme an Schulungen und
e  Polieren von Glasern und Besteck Lehrlingswettbewerben
e Im 2. Lehrjahr: Gaste begriifden und zum e  Besuch der Berufsschule
Tisch begleiten e  Regelmafdige Schulungen in Menii- und
e Bestellungen der Gaste aufnehmen, im Getrankekunde

System bonieren und abrechnen

Anforderungsprofil:

e  Ein erfolgreich abgeschlossenes
9. Schuljahr

Sicheres und gepflegtes Auftreten

Sehr gute Deutschkenntnisse

e  Kommunikativ und belastbar Gute Englischkenntnisse

e  Enthusiasmus und Interesse am Beruf Interesse an langfristiger Mitarbeit im

e  Teamplayer aus Leidenschaft Betrieb und Weiterbildungsméglichkeiten



Geregelter Ganzjahresjob mit 5 Tage/40 Stunden pro Woche.

Angaben It. Gesetz: Fiir diese Position gilt ein kollektivvertraglicher Mindestlohn von € 815,00 brutto/Monat.

Wir bieten Ihnen:

Flexible Arbeitszeitmodelle

Harmonisches Arbeitsumfeld mit

personlicher Fiihrung

Teamwork & Coaching

Weiterbildungsmoglichkeiten

Motivationsmodelle

Verpflegung im Hotel

Dienstkleidung

Mitarbeiterwohnungen

Nutzung der hauseigenen Wellness- &

Badelandschaft in Begleitung

e  Nutzung des modern ausgestatteten
Fitnessstudios

e Teilnahme an Yoga und CANTIENICA®-
Kursen

e Gemeinsame Geburtstagsfeiern, Grillfeste,
Ski- & Wanderausfliige, eine stimmungsvolle

Waussten Sie iibrigens schon, dass...

Weihnachtsfeier mit Geschenk fiir jeden und
einer Tombola

Psychologischer Beistand und persdnliche
Coaching-Einheiten

Jederzeit ein ,offenes Ohr*
Mitarbeitervergiinstigungen

Einstieg in den 1. Arbeitstag als Gast
Ubernahme der kompletten Internatskosten
& Priifungsgebiihren

Pramienzahlungen bei guten Erfolgen in der
Berufsschule

Einen zusatzlichen Urlaubstag zum
Geburtstag

Unterstilitzung bei der Teilnahme an
Wettbewerben

Austausch mit anderen Lehrbetrieben

»> ..wir eine Auszeichnung im Relax Guide SPA Award haben und mit 18 von 20 Punkten und
drei Lilien unter den TOP 5 Wellnesshotels in der Steiermark sowie unter den

Besten Hiusern Osterreichs sind?

» ..wir 5,9 von 6 Punkten und 98% Weiterempfehlungsrate auf HolidayCheck haben?
» ..wir ein Ausgezeichneter Lehrbetrieb im Tourismus sind?
>

..wir Hotelier des Jahres 2015 sind?

Um weiterhin zu den Besten zu gehéren benétigen wir:

... Mitarbeiter, die wir sehr schatzen

... Mitarbeiter, die sich gegenseitig im Team helfen und miteinander arbeiten
... Mitarbeiter, die eine entsprechende Gegenleistung von uns dafiir erhalten.

Wenn Sie Interesse an einem gesicherten und geregelten Ganzjahresjob in einem Leitbetrieb mit
Zukunft haben, dann senden Sie uns bitte lhre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, Foto und

Zeugnissen an karriere@diewasnerin.at.
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Hotel Wasnerin Betriebs GmbH
Sommersbergseestrafle 19 - 8990 Bad Aussee + Osterreich
T+43362252108-F +43 3622 52108-400
reservierung@diewasnerin.at

www.diewasnerin.at
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