CONSEIL
RECRUTEMENT & RH
SUISSE

Fiir unseren Kunden, ein 4*-Hotel mit idealer Lage in Ziirich (+ 250 Zimmer), suchen wir
einen technischen Leiter (m/w) zu 100%.

lhre Hauptaufgaben sind:
Die operative Leitung der technischen Abteilung (Team von 2 Technikern) sicherstellen, um den
Gasten qualitativ hochwertige Dienstleistungen und Produkte anzubieten.

Technische Uberpriifungen durchfithren und den sicheren und effizienten

e Betrieb und die Wartung der physischen Hotelstrukturen, aller mechanischen,
elektrischen und HVAC-Systeme sowie anderer mit dem Hotelbetrieb
zusammenhangender Einrichtungen bewerten.

e Durchfuhrung aller Ublichen Wartungsarbeiten in 6ffentlichen Bereichen,
Verkaufsstellen und Zimmern.

e Sie stellen sicher, dass alle Reparaturen, Renovierungen und Ersatzbeschaffungen in
den Arbeitsbereichen der Mitarbeiter durchgefihrt werden.

e Sie halten sich an alle ausgehandelten und vereinbarten Kontrollen und
Beschaffungsrichtlinien: Angebote von externen Dienstleistern, Einhaltung von
Zeitplanen und Budgetrichtlinien.

e FEinhalten der Sicherheitsverfahren und NotfallmaBnahmen, die vom Unternehmen und
den Vorschriften flr Personal und Ausrustung vorgeschrieben sind.

e FlUhren von wirksamen Programmen zur vorbeugenden Instandhaltung und zum
Energiemanagement und organisieren fur andere betriebliche Abteilungen spezielle
Schulungen zur sicheren und effizienten Nutzung von Energie und Geraten im Hotel.

e Sieverfolgen die MaBnahmen und Verpflichtungen im Zusammenhang mit der Sicherheit
von Gutern und Personen, Kontrollburos usw. mit Organisationen und Institutionen.

e Probleme mit Kunden vorhersehen und sich darum kimmern, einfUhren von proaktive
Prozesse zur Forderung der Kundenzufriedenheit.

Berufserfahrung
e Mindestens 2-5 Jahre Berufserfahrung in einem ahnlichen Bereich.
e Sprachen: Deutsch und Englisch erforderlich.



Unerlassliche praktische und theoretische Kompetenzen: Brandschutz, Warme/Kalte,
Klimatisierung, Elektrizitat, Klempnerei, gesetzliche Vorschriften.
Kenntnis und Praxis der Informatik.

Fahigkeiten und Eigenschaften:

Serviceorientierung und Kontaktfreudigkeit

Fahigkeit, vorausschauend zu handeln und zu koordinieren
Selbststandig mit einem ausgepragten Sinn fur Organisation.
Teamgeist und Vielseitigkeit.

Proaktivitat

Vorliebe fur Herausforderungen.

Fahigkeit zur Diagnose

Sinn fur Details, gute Arbeit und Qualitat.

Selbststandigkeit und Dynamik

Verglitung- Vorteile

91 000 CHF Uber 13 Monate je nach Profil.
Zielorientierte Pramie

Interessiert? Senden Sie lhre Bewerbung per E-Mail an die Adresse
l.limousin@ajconseilsuisse.ch



